COMITE CONSULTATIF POUR LE SECTEUR DES PENSIONS

Le Comité consultatif pour le secteur des pensions, créé en vertu de I’arrété royal du 5 octobre 1994
portant création d’un Comité consultatif pour le secteur des pensions et dont les membres ont été
nommés par I’arrété ministériel du 27 janvier 2003 portant nomination des membres de I’assemblée
pléniére du Comité consultatif pour le secteur des pensions, a pour mission de rendre des avis de sa
propre initiative ou sur demande du Ministre qui a les pensions dans ses attributions.

En application de I’article 4 de I’arrété royal du 5 octobre 1994 précité, le Comité consultatif pour le
secteur des pensions émet I’avis suivant :

AVIS PORTANT SUR LA
RETENUE DU PRECOMPTE PROFESSIONNEL SURLES
PENSIONS

Le Comité consultatif pour le secteur des pensions réuni en assemblé pléniére a été
interpellé par le fait que t6t ou tard, les ‘pensions minimum garanties des travailleurs
isolés’ feraient I’objet d’une retenue mensuelle du précompte professionnel.

A I’heure actuelle, les échelles de précompte professionnel sont adaptées chaque
année le 1* janvier.

Pour éviter que les retraités qui bénéficient de la pension minimum regoivent
finalement moins d’argent aprés un ajustement de I’index en raison de la retenue du
precompte professionnel, il serait souhaitable que la limite de base des échelles de
précompte professionnel pour les pensionnés soit adaptée au moment ou I’ajustement
de I’index est appliqué aux pensions.

Proposition:

Adapter les montants limites de base en matiéere de précompte
professionnel pour les pensionnés au méme moment que I’ajustement de
I’index.

Annexes

En 2011, nous avons di constater qu’aprés I’ajustement de I’index du 1% mai 2011,
suivi de I’augmentation de la liaison au bien-étre du 1* septembre 2011, les pensions
minimums des travailleurs isolés pour une carriére compléte s’élevant a 1066,33 € a
partir du 1° septembre 2011 ont été diminuées de 5,86 €, ce qui représente une perte
de pouvoir d’achat pour ceux qui ont déja du mal a joindre les deux bouts (voir les
annexes I, 11 et I11).

A partir du 1% janvier 2011, le montant seuil en matiére de précompte professionnel
pour un isolé s’élevait en effet a 1065 € alors que la pension minimum pour un




travailleur isolé a été fixée, a partir du 1* septembre 2011, a 1066,33 € par mois, ce
qui a donné lieu a une retenue mensuelle en matiere de précompte professionnel par
I’ONP de 5,86 €.

Si un ajustement de I’index devait encore avoir lieu dans le courant de cette année, le
méme probléme que celui du 1* septembre 2011 se produirait.

Le montant de base de I’échelle de précompte professionnel pour un pensionné isolé
s’éléve en effet a 1080 € a partir du 1% janvier 2012 (voir annexe 1V).

Suite a I’ajustement de I’index du 1* février 2012, la pension minimum garantie pour
une carriére complete de travailleur isolé a été amenée a 1087,69 € (voir I’annexe V),
ce qui a pour conséquence une retenue de précompte immobilier de 0,05 €.

S’il y avait encore un ajustement de I’index en 2012, la pension minimum garantie de
travailleur isolé augmenterait comme suit : 1.087,69 € x 1,02 % = 1.109,44 € par
mois.

Sur ce revenu, un montant de 6,47 € serait retenu mensuellement par I’ONP (selon
I’échelle de 1.095 € - voir annexe 1V) sur la base des échelles de précompte
professionnel qui s appliquent depuis le 1*" janvier 2012, avec pour conséquence que
les personnes concernées devraient attendre une bonne année pour obtenir le
remboursement dans le cadre de la déclaration a I’impdt des personnes physiques.



Annexe | : Précompte professionnel sur les pensions

Minimum imposable pour le préléevement des impéts de base.

1°- Pension de retraite « isolé » et pension de survie.

Enfants a charge (1)

Date d’entré 0 1 2 3 4 5 6 7
1.01.2000 855,23 904,81 | 1.003,97 | 1.227,07 | 1.499,76 | 1.772,44 | 2.032,73 | 2.305,41
1.08.2000 855,23 917,21 | 1.003,97 | 1.227,07 | 1.512,15 | 1.784,83 | 2.057,52 | 2.330.20
1.10.2000 855,23 917,21 | 1.003,97 | 1.239,47 | 1.536,94 | 1.822,02 | 2.094,70 | 2.379,78
1.01.2001 855,23 917,21 | 1.016,36 | 1.251,86 | 1.549,33 | 1.822,02 | 2.107,09 | 2.392,17
1.01.2002 900,00 960,00 | 1.050,00 | 1.290,00 | 1.575,00 | 1.860,00 | 2.145,00 | 2.415,00
1.04.2002 900,00 975,00 | 1.065,00 | 1.305,00 | 1.605,00 | 1.890,00 | 2.175,00 | 2.445,00
1.10.2002 915,00 975,00 | 1.080,00 | 1.335,00 | 1.635,00 | 1.920,00 | 2.220,00 | 2.505,00
1.01.2003 945,00 | 1.005,00 | 1.110,00 | 1.365,00 | 1.665,00 | 1.965,00 | 2.265,00 | 2.550,00
1.01.2004 960,00 | 1.020,00 | 1.125,00 | 1.380,00 | 1.695,00 | 1.995,00 | 2.310,00 | 2.610,00
1.01.2005 960,00 | 1.035,00 | 1.140,00 | 1.410,00 | 1.725,00 | 2.040,00 | 2.355,00 | 2.655,00
1.01.2006 975,00 | 1.050,00 | 1.155,00 | 1.440,00 | 1.770,00 | 2.085,00 | 2.415,00 | 2.730,00
1.01.2007 990,00 | 1.065,00 | 1.170,00 | 1.455,00 | 1.785,00 | 2.115,00 | 2.445,00 | 2.775,00
1.01.2008 1.005,00 | 1.065,00 | 1.185,00 | 1.470,00 | 1.815,00 | 2.145,00 | 2.490,00 | 2.820,00
1.10.2008 1.005,00 | 1.080,00 | 1.200,00 | 1.500,00 | 1.845,00 | 2.190,00 | 2.535,00 | 2.880,00
1.01.2009 1.035,00 | 1.110,00 | 1.230,00 | 1.530,00 | 1.890,00 | 2.235,00 | 2.595,00 | 2.940,00
1.01.2010 1.035,00 | 1.110,00 | 1.230,00 | 1.530,00 | 1.890,00 | 2.235,00 | 2.595,00 | 2.940,00
1.01.2011 1.065,00 | 1.125,00 | 1.260,00 | 1.560,00 | 1.935,00 | 2.295,00 | 2 655,00 | 3.000,00
1.01.2012 1.080,00 | 1.170,00 | 1.290,00 | 1.605,00 | 1.995,00 | 2.370,00 | 2.745,00 | 3.105,00

1)

Enfant ayant au moins 66% d’incapacité, comptent pour 2




2° - Pension retraite “taux ménage”

Enfants a charge (1)

Date d’entré 0 1 2 3 4 5 6 7
1.01.2000 1.152,70 | 1.227,07 | 1.326,23 | 1.536,94 | 1.797,23 | 2.069,91 | 2.330,20 | 2.602,88
1.08.2000 1.165,10 | 1.227,07 | 1.326,23 | 1.549,33 | 1.809,62 | 2.082,31 | 2.354,99 | 2.627,67
1.10.2000 1.202,28 | 1.264,26 | 1.375,81 | 1.611,31 | 1.908,78 | 2.206,25 | 2.491,33 | 2.776,41
1.01.2001 1.202,28 | 1.276,65 | 1.388,20 | 1.623,70 | 1.921,17 | 2.218,65 | 2.503,72 | 2.788,80
1.01.2002 1.245,00 | 1.320,00 | 1.425,00 | 1.650,00 | 1.950,00 | 2.250,00 | 2.535,00 | 2.820,00
1.04.2002 1.275,00 | 1.335,00 | 1.455,00 | 1.680,00 | 1.980,00 | 2.280,00 | 2.565,00 | 2.865,00
1.10.2002 1.290,00 | 1.365,00 | 1.470,00 | 1.710,00 | 2.025,00 | 2.340,00 | 2.625,00 | 2.925,00
1.01.2003 1.335,00 | 1.410,00 | 1.515,00 | 1.770,00 | 2.085,00 | 2.385,00 | 2.685,00 | 2.985,00
1.01.2004 1.365,00 | 1.425,00 | 1.545,00 | 1.800,00 | 2.115,00 | 2.445,00 | 2.745,00 | 3.075,00
1.01.2005 1.380,00 | 1.455,00 | 1.575,00 | 1.830,00 | 2.160,00 | 2.490,00 | 2.805,00 | 3.120,00
1.01.2006 1.395,00 | 1.485,00 | 1.605,00 | 1.875,00 | 2.220,00 | 2.550,00 | 2.880,00 | 3.210,00
1.01.2007 1.425,00 | 1.500,00 | 1.620,00 | 1.905,00 | 2.250,00 | 2.595,00 | 2.925,00 | 3.255,00
1.01.2008 1.440,00 | 1.515,00 | 1.650,00 | 1.920,00 | 2.280,00 | 2.640,00 | 2.970,00 | 3.300,00
1.10.2008 1.455,00 | 1.530,00 | 1.665,00 | 1.965,00 | 2.325,00 | 2.685,00 | 3.030,00 | 3.375,00
1.01.2009 1.485,00 | 1.560,00 | 1.710,00 | 2.010,00 | 2.385,00 | 2.475,00 | 3.105,00 | 3.465,00
1.01.2010 1.485,00 | 1.560,00 | 1.710,00 | 2.055,00 | 2.490,00 | 2.850,00 | 3.210,00 | 3.555,00
1.01.2011 1.515,00 | 1.605,00 | 1.740,00 | 2.100,00 | 2.535,00 | 2.910,00 | 3.270,00 | 3.630,00
1.01.2012 1.560,00 | 1.650,00 | 1.800,00 | 2.160,00 | 2.625,00 | 3.015,00 | 3.390,00 | 3.765,00

Annexe ll: Pensions minimum

A. Secteur privé

Montants pour une carriere compléte (al'index 130,80 du 1.5.2011)

Montant en €

Montant annuel

Montant mensuel

Salariés : 1.9.2011

* taux ménage 15.989,96 1.332,50

*isolé 12.796,00 1.066,33

* survivant 12.594,81 1.049,57

* cumulation P.R+ P.S 13.854,29 1.154,52

Indépendants: 1.9.2011

* Taux ménage 15.723,55 1.310,30
* isolé 12.085,25 1.007,10
* Survivant 12.085,25 1.007,10




* cumulation P.R + P.S 13.293,78 1.107,81
Petit min. Employés
13.492,10 1.127,34

:1.9.2011 10.370,11 864,13
* Taux ménage
* |solé. — Survivant
Revenus garantie (1): 1.5.2011
* Taux ménage 11.235,36 936,28
* jsolé 8.426,16 702,18
Garantie de revenus aux personnes
agées - GRAPA (2): 1.9.2011 7 626.37 635.53
* H

Montant de base 11.439,56 953,30
* Montant de base élevé (=isolé)

QD Depuis le ler juin 2001 werden de gerechtigden op het gewaarborgd

inkomen,die er voordeel

bij

hadden,

Inkomensgarantie voor Ouderen (1.G.O.)
(2) La GRAPA remplace depuis le 1* juin 2001 I'ancienne loi sur les

revenus garantis aux pensionnés.

overgenomen in

de




Annexe lll: Prélevement du précompte professionnel

SCHALEN ALLEENSTAANDE AANTAL KINDEREN TEN LASTE VAN BELASTINGSPLICHTIGE
Belastbaar |Index base
1/01/2011] bedrag 88
1065,00 110,43|5,86
1080,00 110,43(12,28
1095,00 110,43(18,70
1110,00 110,43]25,12
1125,00 110,43(31,54 0,54
1140,00 110,43(37,96 6,96
1155,00 110,43(44,38 13,38
1170,00 110,43(50,80 19,80
1185,00 110,43|57,22 26,22
1200,00 110,43(63,64 32,64
1215,00 110,43(70,06 39,06
1230,00 110,43]|76,48 45,48
1245,00 110,43]82,90 51,90
1260,00 110,43]89,32 58,32 4,32
1275,00 110,43]95,74 64,74 10,74
1290,00 110,43|102,16 71,16 17,16
1305,00 110,43]108,58 77,58 23,58
1320,00 110,43|115,00 84,00 30,00
1335,00 110,43]122,09 91,09 37,09
1350,00 110,43|129,31 98,31 44,31
1365,00 110,43]136,53 105,53 51,53
1380,00 110,43]143,75 112,75 58,75
1395,00 110,43]150,98 119,98 65,98
1410,00 110,43|158,20 127,20 73,20
1425,00 110,43]165,42 134,42 80,42
1440,00 110,43|172,64 141,64 87,64
1455,00 110,43]|179,87 148,87 94,87
1470,00 110,43/187,09 156,09 102,09
1485,00 110,43]194,31 163,31 109,31
1500,00 110,43|201,53 170,53 116,53
1515,00 110,43]208,76 177,76 123,76
1530,00 110,43|215,98 184,98 130,98




Annexe IV: Prélevement du précompte professionnel 2012

SCHALEN ALLEENSTAANDE AANTAL KINDEREN TEN LASTE VAN BELASTINGSPLICHTIGE
Belastbaar |Index base
1/01/2012] bedrag 88 0 1 2 3 4
1080,00 110,43(0,05
1095,00 110,43(6,47
1110,00 110,43{12,89
1125,00 110,43{19,31
1140,00 110,43(25,73
1155,00 110,43(32,15
1170,00 110,43(38,57 5,57
1185,00 110,43[44,99 11,99
1200,00 110,43[51,41 18,41
1215,00 110,43(57,83 24,83
1230,00 110,43(64,25 31,25
1245,00 110,43(70,67 37,67
1260,00 110,43[77,09 44,09
1275,00 110,43(83,51 50,51
1290,00 110,43(89,93 56,93 0,93
1305,00 110,43[96,35 63,35 7,35
1320,00 110,43[102,77 69,77 13,77
1335,00 110,43[109,19 76,19 20,19
1350,00 110,43[115,61 82,61 26,61
1365,00 110,43[122,03 89,03 33,03
1380,00 110,43[129,03 96,03 40,03
1395,00 110,43[136,25 103,25 47,25
1410,00 110,43[143,47 110,47 54,47
1425,00 110,43[150,70 117,70 61,70
1440,00 110,43[157,92 124,92 68,92
1455,00 110,43[165,14 132,14 76,14
1470,00 110,43[172,36 139,36 83,36
1485,00 110,43[179,59 146,59 90,59
1500,00 110,43[186,81 153,81 97,81
1515,00 110,43[194,03 161,03 105,03
1530,00 110,43[201,25 168,25 112,25




Annexe V: Pension minimum.

A. Secteur privé

Montants pour une carriére compléte (al'index 133,42 au 1.02.2012)

Montants en €

Montant annuel Montant mensuel

Salariés :
* Taux ménage 16.310,21 1.359,18
* isolé 13.052,28 1.087,69
* survivant 12.847,07 1.070,59
* cumulation P.R + P.S 14.131,77 1.171,65
Indépendants:
* Taux ménage 16.038,47 1.336,54
* |solés 12.327,30 1.027,28
* Survivant 12.327,30 1.027,28
* cumulation R.P + O.P 13.560,03 1.130,00
Petit Min. Employés (GML):
* Taux ménage 14.312,82 1.192,74
* |solé. — Survivant 11.000,92 916,74
Revenus garantis (1):
* Taux ménage 11.460,07 955,01
* |solé 8.594,68 716,22
Garantie de revenus aux personnes
ageés - GRAPA (2) - 7.779,12 648,26
*

Montant de base 11.668.68 972,39
* Montant élevé (= Isolé)

(1) Depuis le 1er juin 2001 les bénéficiaires de revenus garantis, qui ont regu un
avantage, percoivent la Garantie de revenus aux personnes agées (GRAPA.)
(3) (2) La GRAPA remplace depuis le 1* juin 2001 I'ancienne loi sur les

revenus garantis aux pensionnes.

Approuvé au pléniere du 31 mai 2012.




Le président, Le vice-président,

Luc JANSEN Julien GEEROMS



	Montants pour une carrière complète ( à l’index 130,80 du 1.5.2011)

